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ОБЯВА ЗА НАБИРАНЕ НА ПЕРСОНАЛ 

 

в рамките на реализацията на проект Разработване на Creative Hub за предлагане на 

подкрепа на завършили мода, стартиращи млади дизайнери и механизми за 

развитие на модния сектор в трансграничния регион, с референтен номер 6314, 

изпълняван от Сдружение Браншова организация за текстил и облекло /БОТО/ в 

качеството му на Проектен партньор 4, финансиран в рамките на Програма за 

трансгранично сътрудничество ИНТЕРРЕГ V-А ГЪРЦИЯ-БЪЛГАРИЯ 2014-2020 г. 

съгласно Договор за субсидия  № В6.3а.22 от 13.04.2021 г. 

 

Длъжност: Експерт, професионално/кариерно ориентиране за работа по Работен 

пакет 5, D 5.4.4 

 

Информация за изискванията по отношение на образование и квалификация:  

Образователна степен: висше образование, степен „бакалавър”. 

Допълнителна квалификация: 

• Компютърна грамотност – работа с офис пакет 

• Владеене на английски език – ниво В1 

 

Информация за изисквания по отношение на професионален опит: 

Наличие на организационен опит и експертиза в сферата на производството на облекло. 

 

Изисквания по отношение на функции (задължения и отговорности) : 

 

ОСНОВНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

 Отговаря за подпомагане на организацията по учебно-тренировъчно посещение на 

10 млади дизайнери в създадения по проекта Моден център /CREATIVE HUB/ в 

град Солун 

 Отговаря за изготвяне на програма за провеждане на учебното посещение; 

 Отговаря за организиране на подготовката на младите дизайнери и творци, които 

ще участват в посещението  

 Отговаря за професионално ориентиране и запознаване на младите дизайнери и 

творци по време на посещението с услугите, предоставяни от Модния център в 

Солун 

 Работи в сътрудничество с Проектен партньор 2 по отношение на улесняване на 

обмена на новаторски идеи и устойчиви методи, подобряване на трансфера на ноу-

хау и др. по време на посещението 

 Работи в сътрудничество с Изпълнителя, отговорен за логистиката на 

посещението.  
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ОСНОВНИ ОТГОВОРНОСТИ 

 Отговаря за изпълнението на дейността съобразно формуляра за кандидатстване и 

договора за субсидия; 

 Осъществява комуникация с младите дизайнери и творци, институции и 

организации по отношение на изпълнение на работата по договора. 

 

Период на заетост:  не по-късно от 13.04.2023 г. на трудов договор на непълен работен 

ден. 

 

Месторабота: Република България, град Кюстендил. 

 

Подборът се извършва по документи. Кандидатът трябва да предостави актуална 

автобиография /CV/ на английски език на място в офиса на Сдружение БОТО на ул. 

Цар Освободител № 168, ет. 3, гр. Кюстендил и/или на e-mail: botoyb@abv.bg в срок до 

15.02.2023 г., 17:30 часа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


